HOJA DE VIDA DEL DOCENTE

|. DATOS PERSONALES:

Nombres y apellidos
DNI

Direccion domiciliaria

N° Celular
Correo electrénico
Fecha de nacimiento

: José Luis Quenta Layme

: 01872406

: 961079245

: Jr. Cristobal Colon N° 111 — Puno

: guentajl@hothmail.com

: 16-07-1976

Il. FORMACION ACADEMICA

Nivel Centro de Especialidad Afo de inicio Afo de
estudios culminacion
Doctorado UNA Puno Doctorado en 2016 2019
Educacion
Maestria UNAS Gestion y 2003 2005
Arequipa Administracio
de la
Educacion
Bachiller UNAS Ciencias de la | 2002 2003
Arequipa Educacion
Titulo [.S.P.P. Juliaca | Educacion 1994 1998
Pedagdgico Primaria
l1l. OTROS TITULOS
Centro de Estudios Especialidad Afo de inicio Afo de culminacién
UANCYV - Juliaca Abogado 2003 2008
IV.- EXPERIENCIA LABORAL
Institucién Cargo Afo de Inicio Afo Fin
UGEL El Collao Director 2014 2014
UGEL El Collao Jefe del area de 2012 2012
Gestion Institucional
UGEL EI Collao Especialista en 2008 2008
Administraciéon de
Personal
UGEL El Collao Asesor de la comision | 2008 2012
de procesos
administrativo
Jefe del CADER 2011 2012
UGEL Puno
IEP. N° 70200 Director 2004 2004
I[EP. N° 70360 Director 2013 2013
I[EP. N° 70801 Director 2015 2021
ISPP Huancané Profesor 2001 2002
UNA-Puno Capacitador 2009 2010

V. ESTUDIOS DE ESPECIALIZACION Y DIPLOMADOS:



mailto:quentajl@hothmail.com

Nivel Centro de Especialidad Afo de inicio | Afio de

estudios culminacién

Segunda UANCV Educacion 2003 2004

especialidad Bilingue

intercultural

Segunda UNSA Computacion e 2006 2006

especialidad informatica

Segunda USIL Gestion Escolar | 2018 2018

especialidad

VI. DIPLOMADO:

TIPO CENTRO DE ESTUDIOS Ao de incio Afo de

culminacién

Diplomado Gerencia, supervision y 2013 2013

administracién con mencion
en direccion educativa
Diplomado Gestién Escolar 2016 2017
V. CURSOS DE CAPACITACION Y/O TALLERES:

TIPO CENTRO DE TEMA CALIDAD | Fecha de
ESTUDIOS expedicién

Certificado | Asociacion de Curso de Ponente | Febrero del
profesionales capacitacion a 2009
uniendo la auxiliares de
sociedad educacion
innovando

Certificado | IESPP-Puno Prevencién de Ponente | Noviembre

conductas de del 2018
riesgo...

certificado | Red Educativa Fortalecimiento de Ponente | Diciembre del
Yatiganani capacidades en 2014

estrategias
pedagogicas

Certificado | Asociacion idea Curso de gestion de | Asistente | Julio del 2017
educativa los aprendizajes

Certificado | Asociacion civil de | Seminario taller de Asistente | 31 de enero
investigacion y innovacion del 2016
capacitacion capacitacion y
educativa formacion ...

Certificado | Instituto de Cultura pedagogica y | Asistente | 23 de febrero
formacion y calidad educativa del 2016
capacitacion
pedagdgica

Certificado | Direccion regional | Semana de Asistente | 2016
de transportes educacion vial

Certificado | Centro de Fortaleciendo a Asistente | 24 de agosto
capacitacion para | directores docentes y del 2015
el desarrollo auxiliares de
CENCADE educacion para un

desempeiio en




calidad..
Certificado | Ministerio de Programa Nacional Asistente | 12 de abril del
Educacién de formacion y 2015
Capacitacion de
directores y
subdirectores
Certificado | DREP —Direccién | Proyecto curricular Asistente | 28 de abril de
de gestidn regional y las 2014
pedagdgica estrategias...

VIl.- PRODUCCION INTELECTURAL.

INSTITUCIO | TITULO CONDICION Ao

N

UGELEC Proyecto Educativo Local | Coautor 2007
El Collao

UGELEC Saberes para aprender Autor 2014
bien

UNAP Educacion e innovacion Autor 2018

VIll.- MERITOS.

Varias resoluciones directorales, sean de la Direccién Regional de Educacién, Unidad de Gestion
Educativa Local Puno y Unidad de Gestion Educativa Local El Collao.
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TION Y ADMINISTRACION EDUCATIVA
o obtenido los siguientes calificativos finales:

—
ASIGNATURAS

CALIFICATIVOS

LETRAS

PRIMER SEMESTRE
DESARROLLO Y EDUCACION
TEORIA DE LA GESTION EDUCATIVA

DIRECCION Y ADMINISTRACION EDUCATIVA
ENFOQUES Y TECNICAS DE INVESTIGACION
EDUCATIVA 1

SEGUNDO SEMESTRE
GESTION DE RECURSOS HUMANOS
GERENCIA FINANCIERA

FICACION DE LA EDUCACION
ENFOQUES Y TECNICAS DE INVESTIGACION
EDUCATIVA 2

TERCER SEMESTRE
MARKETING DE SERVICIOS EDUCATIVOS
FORMULACION Y GESTION DE PROYECTOS
EDUCATIVOS

SEMINARIO DE TESIS 1

CUARTO SEMESTRE
EVALUACION DE PROYECTOS EDUCATIVOS
'SEMINARIO DE TESIS 2

16
14

17
17
16
16

Dieciocho

Trece

Dieciséis

Catorce

Diecisiete
Diecisiete
Dieciséis

Dieciséis

PR

il

L O N S

05-08-10

05-08-14
05-09-18

05-12-14
05-12-16
05-12-27
05-12-30
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LA

UNIVERSIDAD SAN IGNACIO DE LOYOLA

En nombre de la Nacion

Confiere a Don (fia):

JOSE LUIS QUENTA LAYME

de la Facultad de Educacion
el Titulo de Segunda Especialidad Profesional en

Gestion Escolar con Liderazgo Pedagdgico

Obtenido con fecha 02 de enero de 2019 al haber cumplido con los requisitos exigidos por las disposiciones legales vigentes.
Por lo tanto, se expide el presente Diploma para que se le reconozca como tal.
Dado y firmado en Lima, el 03 de enero de 2019,

e e D

Carlos Alejandro Mejia Bejarano Liliana Mémmﬁ’ama Hernindez Silvanna Angélica Franco Napuri
Rector (e} Secretario General
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La Escuela de Posgrado de la Universidad San Ignacio de Loyola

Confiere el presente diploma a:

JOSE LUIS QUENTA LAYME

Par haber concluido y aprobado el:

“DIPLOMADO EN GESTION ESCOLAR"

Realizado desde el 06 de junio de 2016 al 16 de julio de 2017 con una duracion
de 386 horas académicas de clase.

La Molina, Julio de 2017

(A7
,"J';I/f;{»,';
VicwMz Chumacero José Veliz Palomino
Coordinadora General Director Académico
Programa de Diplomado en Gestion Escolar Escuela de Posgrado
Escuela de Posgrado Universidad San Ignacio de Loyola

Universidad San Ignacio de Loyola
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EDITORGENERAL
Edgar TitoChira

COLABORADORES

Danitza Luisa Sardén Ari
Marithza MamaniBorda
Rosa Ccopa Ccama

Ernesto Lianqui Velasquez
Edgar Ernesto Atamari Loaiza
Rogelic Oblitas Pinto
Alfredo Nina Puma

Gladys Candelaria Apaza Hincho
Isaac Apaza Quispe

Leonor Rocio Pilco Valdez
Armando Puma Quispe
Delia CondoriChura
Cristobal Machaca Maguera
Flavio Cruz Mamani

Victor Cariapaza Paripanca
German Huanacuni Quispe
Ernesto Sardon Gomez
Leonidas RamosHuarsaya
Luz Mery Villalva Mamani
Pedro Poma Gutiérrez
JuanCarlos Quenta Layme
Rino Santos Jove Pacco.
Jesus Williams Valdez Espejo
David Gregorio Cornejo Mamani
Nancy Yanet Ramos Nina

FOTOGRAFIADIGITAL
Archive UGELELCOLLAD

CONSEJOEDITORIAL

Prof. José Luis Quenta Layme Director UGELEL COLLAO
Prof. Edgar Hidalgo Quispe Jefe del Area de Gestidn
Pedagogica

Prof, Jesus Aurelio Checa Ramas Jefe del Area de Gestion
Institucional

Prof. Francisco Samo Pari Jefe del Area de Gestion
Administrativa

1° Edicion Diciembre 2014
Hecho el Deposito Legal en la Biblioteca Nacionol del Paro
Nro. 2014-19600

Editado por
Ugel El Colloa
Jr. Sucre Nro. 215 - llave

Impreso en:

Distribuciones Groficas Roysur SA.C
Jr.Cojomarca Nro. 150 - Puno
Diciembre 2014

La revista no asume necesariamente las opiniones ni los criterios expuestos en las distintas colaboraciones
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INDICE

Presentacion...... : =
Actividades que fortalecen el Proyecto
Curricular Regional ... —

Saberes y sabidurias aimaras > 7

Kimsa Jararankhana Sarnagawipa__.... ... 18
La lengua aimara como primera lengua de
nuestros estudiantes e 1=
Algunas experiencias en la gestion educativa 17
Hacia |la acreditacion de la calidad educativa_.__ 18
Convivencia y disciplina escolar democratica____2&
El estrés en los nifios y nifias : 26

e

Participacian de los padres de familiaen la

gestion escolar 2 28
Participacién democratica.... _30
Pascual: La Vizcacha Valiente : 31
El liderazgo Transformacional 2 33
El diagrama solardelContraste ... oo 37
El oro del siglo XXI - -
Desafios de la educacion en el siglo XXI ’ 42

¢Qué entendemos por educacion para la vida?___&7
Experiencias pedagogicas que gustan y

divierten 52
“Anticipacion del cruz conceptual” s
Estrategias de comunicacion para ninos y nifias

del nivel inicial Been .

Estrategias para educar la inteligencia

emocional 58
La importancia de los juegos de expresion oral

y escrita__ . = : 62
Los juegos tradicionales 64
Monitoreo pedagogico y |a realidad docente..___ 68
El nuevo sistema curricular EE

Importancia de las estrategias metodoldgicas..___ 78
El juego cooperativo dentro de la educacion

holistica s
Formando atletas desde el Collao para el

30y o PRl L e R E SR U N0 R e
Un especticulo de altura 88
“Machaga Mara Punchawi” : 88

11 afos construyendo ciudadania

Publicacion editada por la
Oficina de Imagen Institucional

de la UGEL EL COLLAO
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© PROYECTO EDUCATIVO EL COLLAO AL 2015
Consejo Participativo Local de Educacién: COPALE
© Unidad de Gestion Educativa Local - El Collao
Jr. Sucre 215 - Ilave.

Telefax (051) 552141 552506
Web: www.ugelelcollao.gob.pe ,
2da Edicion - Junio 2007
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Ilave - Puno - Peru

Tiraje: 3000 ejemplares.

Hecho el Depésito Legal en la Biblioteca Nacional
N° 2007-05909
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Resolucién Directoral N=.. S1: DUGEL-EC

lave, 7 7 JUN 2006

Visto, 1a saolicitud y los documentos que acompafian,
CONSIDERANDO:

Que, &3 politica da la Direccion de la Unidad de Gestidn

Educativa Local El Collao, promover y organizar [a elaboracidn y formulacion del Proyects
Educativo Local de la Provincia de El Coilao con participacidn activa de los agentes

~. educalivas, como aporte al Mejoramiento de la Calidad de ls Educacion y que coadyuve a la
o formacidn integral de los estudianies, de acuerdo a la Constitucién Politica y (e Ley N*
\xtq : 28044, Ley General de Educacion,
~~
=% _é\\\ Que, es procedente raconocer y estimular al Comité
Feacnico de Consejo Participativo Local conformado por los docenles de los diferentes

% . niveles del ambilo de UGEL EI Collao, por el trabajo planificado, organizado y activo qua han

‘.1 dasarrcliado en la elab ién y il  de k2 Prapuesla del Proyecto Educativo

' Local, de la Provincia El Collao, segdn o! inlormo emitide por el Coordinador del Equipo, es

viable merituar y estimular la labor y valores de colaboracién, salidaridad y compromiso del
trabajo an equipo, as! como [a integracion Institucional,

Que, estando a lo inlormado por la Jefatura da Gastion
Institucional, opinado por la Jefawra de Gestidén Pedegdgica, visado por la Oficing de
Administracion de Personal y Asesoria Juridica de Ja UGEL El Collao, en concordancia con
1a Lay General de Educacién N*® 23044, Ley del Profesarado N° 24020 y su modificataria N*
25212, su Reglamentacion D.S. N* 019-80-ED, Ley Orgdnica del Ministerio de Ed: idn N7
25762 y su Modificatoria Ley N® 26510, D. 8. N® 013- 2001 £ED, Regl de Edv i&
Basica Regular; R. M. N* 048-2005- ED; Orlentaciones y Normas Nacionales para la
Gestidon en las Instituciones de Educacion Basica y Educacién Técnlco-Productiva.

SE REBUELVE:
1* FELICITAR.- al Comité Técnico de la UGEL E!
Collao, por la elaboracion y formulacion da la P ta del Proyecto Educativo Local
de la Provincia El Collao, segin estipuiado en la plm considerativa, e4 como sigue
~ = APELLIDOS Y NOMBRES CARGO/ESPECIALIDAD
A 01 | BARRIENTOS QUISPE, Witfrada Coordinador
02 | CASTRO CANAZA, Norma Marina Ed 4N Inicial
03 | CANO CAHUANA, Juana Educacion Inicial
04 | PALOMINO ROJAS, Victor Hugo Es ista: Educacin Inicial
05 | MIRANDA TEVES, Jullo Educ_intercullural BilingUa
06 | SANCHEZ TORRES, Vilma Noemi
QUENTA LAYME, José Luis ucac

08 | VALERIAND ANAHUI, Guillermo Educacion PAmaria
09 | ALANOTA AROCUTIPA, Vicenta Lic. en Anl logia
70 | NAVARRD VELASQUEZ, Francisco Alejandio Educacion Secundsria
11 | JARA SUBIETA, Virginia Ed in Secunderia

12 | ARIAS TAPIA, Virginia Milagros Educackan Secundara
13 | VILCA FLORES, Rufina David Educacién Secundaria

| 14 [ OLARTE HUAMAN, Sergio César Educacién Secundaria

15 | COYA TICONA, Jesus Manuel Educacidn Secundaria

18 | ATENCIO DURAND, Ricardo Educacion Secundaria

| 17 | MONJE GHARAJA, Juan Rodolfo. Especialisia; Matemalica

| B8 | FLORES CONDOR|, Isaac Francisco. Esp lista, C L o

19 | ONOFRE TITQ, Pedro Wilber Especiaiista: Educacién Fisica

2* REGISTRAR.- Como mérito en la ficha
escalafonaria da cada uno de los trabajadores. motivo de la presante rasclucion.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

UGEL EL COLLAO
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DATOS DEL CBLIGADO {DEPOSITANTE)

NOMBRE : Wilredo Bamrientos Quispe
DOC. DE DENTIDAD: DNE 01306317
DIRECCION: Av. 4 do Noviembre 446
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TELEFONO: DS1-365158
CALIDAD DEL DEFOSITANTE: Autor
TIPO DE ENTIDAD : Sector Pdblico
DATOS DE LA PUBILICACION
TIPO DE PUBLICACION: Monog rafia : Libro
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PAGINAS | TOMOS: 100 p.
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UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL E
L COLLAO -
PROGRAMA DE EDUCACION LOGROS DE APRENDlZA'JLé“,E

. “saBERes PARA APRENDER "ﬁhﬂ P ELA

reryrama dee Foucackon

BIEN” Logros de Apvreiza jo

Frln arieen bk egde

Es una obra colectiva del proceso de
Acompafamiente Pedagégico del EQUIPO TECNICO LOCAL Dﬁ
Programa de Educacién Logros de UGEL EL COLLAO
Aprendizaje Educacion Primaria, de la ‘
UGEL El Collao -llave, PRESIDENTE:
Prof, Jos@ Luis QUENTA LAYME -
AUTORES. DIRECTOR DE LA UGEL E\ oon.,_
COORDINAD ’
1. Prof, Jose Luis Quenta Layme Prof, EDGAR mm JEFE
2. Prof. Edgar Hidalgo Quispe DE GESTION PEDAGOGICA, -
3. Prof. Yesid Antonic Garcia Mayts mgﬁm asromne aneas
Wm R e ;
Rat Teama Condion W) PROT. ERNESTO NG
Luisa Sardén Ari bty b Eoue,
7. Pro(. Petrona Mamani Apaza @ Snor o.lesggls AURELIO cnecAmos
EFE
8. Prof. Ayde Honoria Subia Quispe ¥ PROF. FRANCISCO SAMO PARI JEFE
9. Prof. Luz Marina, Poma Mamani DE ADMINISTRACION. 2
RES CASTRO -
10. Prof, Juan Carlos, Cusi Arisaca R AtErAs CRADIONALLERBION: |
@ SR. PIO CAMACHO YUPANQUI
11. Prof. Manuel ignacio Alva.rado Loza AT
12, Prof. Marcia Ancco Palacios @ mwzoomueuumca qunspe
ADMINISTRATIVA PELA

REVISION DE TEXTO:

Prof. Marleny Mollehuanca Paredes o0 & DAPOSIOAEGAL ENK

Formadora de Acompanantes BIBLIOTECA NACIONAL DEL N

Pedagogices ETR. N° 2014 - 16024 e
EQUIPO TECNICO LOCAL y ACOMPARANTES

DISENO GRAFICO: PELA UGEL EL COLLAO »

Ywd th'o mhm _*.m"z 216 ':l‘“. 652141 - llave - El Collao.

Marvin Anthony Surco Toro - Gréfioas RAYSUR S.A.C.,

N*150 - Puno.

CONTENIDO DEL DOCUMENTO, COMO mmnummmmns T
INTERAPRENDIZAJE DE MANERA QUE PODRAN SER  TILZADO DE FORMA TOTAL D PARIAL: A
ﬂlnlnownum ESPECIFIQUE LA FUENTE BIBLIOGRAFICA.
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CARGOS OCUPADOS:



Resoiucion Directoral Regionai k2189 -70i4-0REP

PUNO,
72 JuL 20/
VISTOS: El Oficio N 300-2014-GRP-GRDS-DREP, que se acompana.

CONSIDERANDO: -

Que, la descentralizacion constituye una politica perrnanente del Estado,
cuya finalidad es lograr el desarrollo integral, arménico y sostenible del Pais mediante el
cual se atribuye competencias y funciones en equilibrado ejercicio estructural
democratlico, & _

Que, las Direcciones Regionales de Educaciéon, son 6érganos
especializados y tienen relacion técnico normativa con el Ministerio de Educacién, por lo
tanto responsable de promover, coordinar y evaluar el desarrollo de la educacion,
garantizando el servicio educativo y programas de atencion integral y de calidad y
equidad en las instituciones educativas;

Que, las Unidades de Gestion Educativa Local son organos
desconcentrados de la Direccidon Regional de Educacion y proporcionan el soporte
tecnico pedagdgico, institucional y administrativo a las instituciones educativas de su
ambito con autonomia administrativa, técnica y presupuestal;

Que, el Director Regional de Educacidn es el funcionaric con mayor nivel
jerarquico en su ambito territorial, con autoridad y facultad para adoptar decisiones
resolutivas administrativas de acuerdo a Ley teniendo como funcién primordial la de dirigir
y evaluar la adecuacién y aplicaciéon de la politica normativa del sector en su ambito
territorial, delegar funciones y atribuciones que faciliten y flexibilicen la descentralizacién
de la gestién educativa;

Que, mediante el Oficio N® 300-2014-GRP-GRDS-DREP, el Titular de la
Entidad dispone designar come Director de la Unidad de Gestion Educativa Local de El
Collao al Prof. José Luis QUENTA LAYME, con vigencia a partir de la fecha de emisién
de la presente Resolucion, hasta nueva disposicion de la Autoridad Superior, sin exceder
el ejercicio presupuestal del presente aro, dandose a la vez por concluida la designacian
de la Lic. Giovanna MAMANI PUMA, por lo que es necesario expedir el acto
administrative correspondiente,

Estando a lo dispuesto por esta Direccion, lo actuado por la Especialista
Administrativo |l de Personal, visado por la Jefatura de la Oficina de Administracion;
Direcciéon de Gestion Institucional y la Oficina de Asesoria Juridica de la Direccion
Regional de Educacion de Puno; y. .

De conformidad con el Decreto Ley N° 25762 modificado por la Ley N°
28510; Ley N° 28044; Ley N° 28411; Ley N° 30114; Ley N° 29944; D. Leg N° 276, D.S. N°
004-2013-ED: D.S. N° 005-90-PCM: D.S. N° 051-91-PCM; D.S. N° 015-2002-ED;

SE RESUELVE:

Resolucion la designacion de la Lic. Giovanna MAMANI PUMA como Directora de la
UGEL EIl Collac, dispuesta a través de la R.D.R. N* 1174-2014-DREP, agradeciendosele

d % PRIMERO.- DAR POR CONCLUIDA, a la fecha de emision de la presente
por los servicios prestados en bien de la Institucién. !



SEGUNDO.- DESIGNAR, el puestc de DIRECTOR de la Unidad de
Gestion Educativa Local de El Collao al Prof. J Luis UENT LAYME, cargo .

considerado de confianza del Director Regional de Educacion, con vigencia a partir de la
fecha de expadicion de 13 presente Resolucion. hasta nueva disposicién de la Auloridad
Superior, teniendo derecho a percibir los beneficios que Iz corresponde de acuerdo a Ley.

AFECTESE al Sector 01; Pliego 458; Unidad Ejecutora 308; Programa
9001; Producto/Proyecto 3999899, Actividad/Accion 5000003; Funcidn 22, Divisién

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

FIRMADO ORIQINAL

PROF. JORGE LUIS CHOQUE MAMANI
DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION
PUNO

LOQUE 1
PARA
FINES

JLCHMDREP
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RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL N° N290 -2018-DREP.,
puno, | 4 FEB 2018

Vistos, el Informe N° 022-2017-GRP-GRDS/DREP-DGP-EREE-PP-
106, que se acompaiia.

CONSIDERANDO:

Que, es funcién de la Direccién Regional de Educacién Puno,
mmymmrummmmmwmmaammmm

Que, la Direccion de Gestion Pedagdgica de la Direccion Regional
de Educacion Puno, en el marco del Programa Presupuestal 106, “Inclusidn de nifios y nifias y
jévenes con discapacidad a la Educacién Basica y Técnico Productiva” se ha propuesto contribuir y
enﬁ'enbarlospmblemasdelaexdusiéneducaﬁvayladsainhaciénquesuﬁenbsniﬂosy
adolescentsmnmosﬁad&sedumﬁvassped&esamcbdasadbmpaww,endémmdeh
familia, 2 escuela y la comunidad, mediante un Plan Regional de Sensibilizacién para la Educacion
Inclusiva;

Que, la Campafa de sensibilizacién es asegurar una adecuada
inclusion familiar, educativa y social, las cuales permitan que nuestros estudiantes crezcan en
ambientes sanos emocionalmente para desarrollar habilidades y capacidades para el desenvolverse
enlavidadlaria,awvezqueelospuedanidentﬁcaraIosCentroswagramasoomounspedo
que permita la construccion de aprendizajes y desarrollo de los estudiantes con NEE;

Que, los Trabajadores del Programa Presupuestal 106, “Inclusién
de nifios y nifias y jévenes con discapacidad a la Educacién Basica y Técnico Productiva” han realizado
en el mes de mayo del afio 2017, un evento dirigido a autoridades, organizaciones y comunidades
de la provincias y distritos de Puno, sobre una auten Educacién Inclusiva de Estudiantes con
necesidades educativas especiales;

Que, de acuerdo a los considerandos precedentes es necesario
reconocer y felicitar a los Directores, Docentes de los Centros de Educacidn Bésica Especial Nuestra
Sefiora de Copacabana de Puno, Nifio Jesis de Praga, Programa de Intervencion Temprana PRITE,
el Servicio de Apoyo y Asesoramiento para la Atencion de necesidades educativas especiales SAANEE
de Puno, y a las Instituciones Educativas de Nivel Inicial, Primaria y Secundaria inclusivas de 12 ciudad
de Puno y a las Autoridades Regionales y Locales de Puno, por haber participado en la campafia de
sensibilizacidn;

Estando a lo informado por la Especialista Regional en Educacién
Especial PP-106, lo actuado por la Direccién de Gestion Pedagdgica y visado por la Oficina de Asesoria
Juridica de la Direccidn Regional de Educacion Puno, y;

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Ley N°® 25762 Ley
Organica del Ministerio de Educacién, modificado por Ley N® 26510, Ley General de Educacién N©
28044, y sus modificatorias las Leyes N°© 28123, 28302, 28329 y 28740, su Reglamento DS. N© 011-
2012-ED, el D.S. N° 015-2002-ED;




N* 70004 JAE

| QUISPE CALISAYA, Jose Antonic DIRECTOR
MAMANI VALCARCEL, Julio Remigio DOCENTE

1ES POLITECNICO HUASCAR
EDUARDO ARANDA, Rolando Martin DIRECTOR
QUISPE CHURA, Segundino SUB DIRECTOR
MAMANI LLANOS, Felix COORD. TOE
SUMI PAREDES, Victor DOCENTE

CALATAYUD QUISPE, Francisco

AUXIL. DE EDUCACION

FLORES VELASQUEZ, Shirley

AUXIL. DE EDUCACION

N° 70718 VILLA DEL LAGO
BELLIDO LAUREL, Lidia Magda DIRECTORA
_ BUENO BUSTAMANTE, Felicita Sonia SUB DIRECTORA
CASTRO CENTENO, Gladiz Irma DOCENTE
IEP N* 70801 TOTORANI
QUENTA LAYME, Jose Luis DIRECTOR
APAZA MAMANI, Maria Dilma DOCENTE
FRANCO BARRIGA, Bertha Margarita DOCENTE
SORIA AGUILAR, Rosa Maria DOCENTE
NINA FLORES, Juan Andres DOCENTE
ARISACA CCAMA, Alberto DOCENTE
IEP N’ 70003 SAGRADO CORAZON DE JESUS
BARRA RAMOS, Elsa Betty DIRECTORA
TAPIA SALAS, Gleny Madeleyne DOCENTE
MORENO ARCE, Elena Amalia DOCENTE
IEP N* 70803 SAN ANTONIO DE PADUA
| NEYRA RAMOS, Eduarde DOCENTE
| FLORES ARELA, Melissa DOCENTE
| VILCA SOSA, Sonia DOCENTE
IEP N* 70047 HUASCAR
PINO APAZA, Eulalia Antonia DIRECTORA
DOCENTE

CALDERON VADEZ, Judith luana

h




IEP N* 70002 Y IEP BUEN PASTOR

RAMOS BARRIGA, Anacleto DCCENTE

SONCCO BANEGAS, Fely DOCENTE

ARTICULO SEGUNDO. - REGISTRAR, como mérnito en la ficha
escalafonana de las de los servidores del ambito de la Direccién Regional de Educacion Puno, que
figuran en la presente resolucion.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

FIRMADO ORIGINAL

Lic. JUAN RUDY ARNEZ JAEN

JRAJMOREP
FEMPUOAJ
MLGMODGP
y YCPSEREE




INTERESADU

Resolucion Directoral N* 9959 UVGEL-PUNO
Puno, 05 OCT. 2047

Visto, el INFORME N© 014- 2017-GRP-DREP-UGELPUNO-AGF 4557 s d2
ué s¢ adjuntan salee s CELEBRACION DEL ANO NUEVO ANDING Y EL DI DEL CAMPESING PERUANO
2017,

CONSIDERANDO:

Que, es politica de! Ministerio de Educacion y funcién de la Unidad de Gestion Educativa
Local de Puno, promover e incentivar, asi como reconocer y estimular el esfuerze, merito individual y colectivo de
los docentes por realizar acciones y actividades excepcionales en beneficio de la Educacion. La Ley N° 20044
“Ley de la Reforma Magisterial” conforme al Art. 41°, inciso p) Reconocimiento, por parte del Eslado, la comunidad
y los padres de familia, de sus méritos en la labor educativa, y el Art 42°, inciso b) Agradecimientos, felicitaciones
y condecoraciones mediante resolucion directoral regional, ministerial ¢ suprema; en concordancia con el Art. 76°
del Decreto Supremo N° 004-2013-ED Reglamento de la Ley de la Reforma Magisterial, establecen el ejercicio de
dicho derecho al reconocimiento.

Que, es palitica de la Unidad de Gestion Educativa Local Pune, reconacer y estimular las
actividades sobresalientes realizados con la participacion activa de la comunidad educativa del ambito de la Unidad
de Gestion Educativa Local Puno.

Que, habiéndose realizado satisfactoriamente el dia 21 de junio en el Mirador Puma Uta del
Centro Poblado de Alto Puno, la celebracion del Afio Nuevo Andino y el Dia del Campesino Peruano, con
actividades que lorman parte de nuestro caiendario agrofestivo y civico con participacion activa de las autoridades
y comunidad en general, en las manifestaciones cullurales que representen la Afirmacion Cultural Andino, Iz
revaloracion de la practica de la WATIA y el QOQAWI - APTHAPI como parte de las costumbres ancestrales del
mundo andino y como un proceso relacional con la Pachamama; por lo que es necesario reconocer y felicitar a
todos los que participaron activamente en este evento cultural

: Estando 2 lo actuado por la Asistente en Servicios de Educacion y Cultura, visado por la
Area de Gestion Pedagogica y la Oficina de Asesoria Juridica de la Unidad de Gestion Educativa Local de Puno.

De conformidad con lo dispuesto en la Constitucion Folitica el Perl, Ley N° 28044 Ley
General de Educacion, Ley N°® 29944 Ley de Reforma Magisterial, Ley N°® 29719 Ley de Convivencia sin Violencia
en las Instituciones Educativas, Resolucion Ministerial N® 627-2016-ED, Normas y Orientaciones para el desarrollo
del Afio Escolar 2017 en Instituciones Educativas y Programas Educativos de la Educacion Basica y la DIRECTIVA
N° 017-2017-GRP-GRDS-DREP/DGP.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- RECONOCER Y FELICITAR por lo expuesto en |a parte considerativa de la
presente Resolucion a todos los que participaron en la CELEBRACION DEL ANO NUEVO ANDINO Y EL DIA DEL
CAMPESING PERUANQ 2017, que a continuacidn se detalla:

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL PUNO

CARGO NOMBRES Y APELLIDOS
| DIRECTOR DAVID GREGORIC CORNEJO MAMANI
| SECRETARIA YUSEY DEL PILAR YASMIN FLORES CANO
| IMAGEN INSTITUCIONAL CARLOS GORDILLO HERMOSA . Y
TRAMITE DOCUMENTARIO JUANA SONIA ROXANA FORAQUITA GUZMAN
" | APOYQ TRAMITE DOCUMENTARIO SANTOS SILVESTRE PINEDA QUISPE
APOYC TRAMITE DOCUMENTARIO CARLOS MAMAN! INQUILLA
| ACTAS Y CERTIFICADOS SIMON TURPQ VILCA
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RESOLUCION DIRECTORAL N° 01351 _-2017 - DUGELEC

-} Nlave, 3 0CT 2017
VISTO:

La disposicion de la Direccion de la UGEL El Collao a fin de felicitar y
7 reconocer 2 los ex directores de |z Unidad de Gestion Educativa Local El Collao por su invalorable y
decidido apoyo en favor de la educacion collavina y su participacion en el XIV aniversario de! enle rector
de la educacién en la provincia collavina.

/7‘ : CONSIDERANDO:
| 4 Que, es Politica del Sector Educacion a través de la Unidad de Gestion

'
</ ducativa Local El Coliac formular, dirigir, ejecutar y supervisar la politica General del Estado en gl
ambito de las actividades que la ley sefiala, al mismo liempo reconocer ylo estimular a 1as autoridades,
docentes y estudiantes de las instituciones educativas por el desempeno educativo que vienen
gjerciendo dentro de la jurisdiccion de la Provincia E! Coliao; y en concordancia con los planes de
desarrolio y la politica general del Ministerio de Educacion y del estado Peruano, orientando &l
desarrollo educativo regional establecido por ley:

Que, la Unidad de Gestion Educativa Local El Collao felicita y reconoce a
los ex directores de |a Unidad de Gestion Educativa Local El Collao por su invalorable y decidido apoyc
en favor de la educacion collavina y su participacion en el XIV aniversario del ente rector de |2
educacion en la provincia collavina.

Que, estando & Ic{ acluado e informado por la Oficina de Imagen
Institucional, visado por las Areas de Gesién Pedagogica, Gestion Institucional; y Asesoria Legal de Ia
UGEL E| Collao, es menester hacer llegar nuestras felicitaciones y reconocimiento.

iy Que, por tanto estande & los principios de legalidad, debido procedimiento,

.\ razonabilidad, imparcialidad y veracidad con irrestricia observancia a nuestra Constitucion Politica del
2200 7)) Estado; Ley N° 27444; Ley N° 28044, Ley N° 20844 Ley de la Reforma Magisterial, Ley 30281, Ley de

. y /%) Presupuesto del Sector Publico del afo fiscal 2015, Decreto Legislativo N° 276; y D.S. N° 005-90-PCM.

-

-

SE RESUELVE

Articulo 1°.- Felicitar y reconocer 2 los ex directores de la Unidad de
Gestién Educativa Local El Collao por su invalorable y decidido apoyo en favor de la educacion
collavina y su participacion en el XIV aniversario del ente rector de la educacion en la provincia collavina:
y 85 como sigue:

- . - —




\ N°© APELLIDOS Y NOMBRES N° | APELLIDOS Y NOMBRES
\ 01 DE LA CRUZ CENTELLAS RENE |09 | MAMANI YUCRA CLAUDIO AVELINO
ANGEL
N 02 BEDREGAL ADUVIRI SATURNINO | 10 | NIETO MAQUERA, PASCUAL
: \ 03 | | ILLACUTIPA SALAMANCA LORENZO | 11 ' VARGAS CONDORI, BERTHA
: NATALIO
04 CRUZ MAMANI FLAVIO 12 | MAMAN| PUMA, GIOVANNA
05 NINA ARCATA FELIX CIRIACO 13 | QUENTA LAYME, JOSE LUIS
06 MAMANI RAMOS HECTOR 14 | ENCINAS MARCA, ROGER
07 ZEVALLOS PACA ANTONIO 15 | QUISPE TICONA, LUIS
08 | CALISAYA MENESES RENE 16 | INCACUTIPA MONTALICO, ROGER

Articulo 2°.- RECONOCER, como mérito 2 |a labor realizada y Su acertada
pamcupaclon motivo de la presente Resclucion.

;"} REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

[FIRHADD 57 GiAL)

Mg. GERMAN HUANACUNI QUISPE
DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL EL COLLAO

Nl

Edgar ﬂro Chira
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